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Nr. 6204 / 20.05.2025
ANUNT

Comuna Buteni, cu sediul in comuna Buteni, sat Buteni, Piata Eroilor nr. 1, judetul Arad,
organizeazi concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante pe perioadi determinati
pentru implementarea proiectelor cu finantare europeani contractate pini la data prezentd, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectind prevederile Ordonantei de
Urgenta nr. 156/2024, dupi cum urmeazi:

Conditii generale de participare la concurs:

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele
condifii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr.
1336/ 28.10.2022:

a) are cetdfenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritétii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infdptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

- Studii necesare : studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor
economice;

- Vechime necesard in munci : minim 2 ani;

- Cunostinte operare pe calculator: utilizare pachet Microsoft Office, Navigare Internet — nivel avansat
- cu certificat de calficare profesionai;

- Cunoagsterea limbii engleze: nivel mediu;

- Permis de conducere : categoria B.



Calendarul desfisuriirii concursului de recrutare:

Nr. e Data
ort. Activitati

1 Publicarea anuntului 20.05.2025

) Data limita pentru depunerea dosarelor de 03.06.2025, ora 14.00

participare la concurs la adresa: Comuna
Buteni, cu sediul in comuna Buteni, sat
Buteni, Piata Eroilor nr. 1, judetul Arad.

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 05.06.2025, ora 14.00
de concurs

4. | Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 06.06:2025, ora 14.00
Depunerea contestatiilor privind 10.06.2025, ora 14.00

rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 11.06.2025, ora 14.00

7. | Sustinerea probei scrise 12.06.2025, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 12.06.2025, ora 15.00
Depunerea contestatiilor privind 13.06.2025, ora 10.00

rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rerzultatului solufionirii contestatiilor| 1305202, ora 1500

11. | Sustinerea interviului 15062025, oreiyi (.00

12. | Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea 16.06.2025, ora 15.00

interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 17.06.2025, ora 10.00

interviului

14. | Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor H106,202, orad5.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului /06,2025, 6 1550

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se realizeazi prin afisare la sediul si pe pagina
de internet a autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului, dupi caz, in termen de o zi
lucritoare de la data finalizarii probei si contine att punctajul obtinut, cét si mentiunea ,,admis” sau
»respins”, dupé caz.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisi si interviu, dupi caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la compartimentul resurse umane in termen de cel mult o
zi lucrétoare de la data afisérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisrii rezultatului
probei scrise si al interviului.
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Dosarul de concurs:

Dosarul de concurs trebuie si contind documentele prevazute la art. 35 din H.G. nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane sau pot fi transmise de candidati prin
Posta Roména sau curierat.

Bibliografia :

Constitutia Roméniei, republicati;
Titlul 1T a péartii a VI-a din Ordonanta de urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;
Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicata, cu
modificérile si completirile ulterioare;
OG nr. 40/2015 - privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014 — 2020 , cu modificarile i completirile ulterioare;

6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile i completirile ulterioare.
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Tematici:

Reglementiri privind drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale ale cetitenilor;

. Reglementari aplicabile personalului contractual din autorititile si institutiile publice;

Reglementdri privind respectarea demnitétii umane, protectia drepturilor si libertitilor fundamentale
ale omului, prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare. Prevenirea si combaterea
incitarii la uri si discriminare;

Reglementdri privind egalitatea de sanse i de tratament Intre femei si birbati in domeniul muncii si
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziilor;

Reglementiri privind gestionarea financiars a fondurilor europene;

Reglementiiri privind finantele publice;

Locul desfasurarii concursului de recrutare — sediul Primariei Comunei Buteni , Piata Eroilor
nr. 78, judet Arad
Relatii suplimentare se obtin la sediul Primériei Comunei Buteni, Localitatea Buteni,, Piata

Eroilor nr. 78, judet Arad, telefon: 0257-320129 , e-mail: primariabuteni/a)yahoo.com .
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