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ROMANIA - JUDETUL ARAD .

Nr. 7118/07.11.2023

ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. 617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, si ale
Hotarérii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare, Primidria Comunei
Buteni organizeazi la sediul institufiei din Piata Eroilor nr. 1, loc Buteni, jud. Arad, examen de
promovare in grad profesional imediat superior pentru urmitoarele functii publice de executie:

Nr. Functia Grz!d . . . Grad profesional
. o Clasa profesional Structura functionala =
crt. publica . ’ dupi promovre
detinut
Compartimentul Achizitii
Consilier Publice si Implementare
1. achizitii I principal Proiecte Finantate din superior
publice Fonduri Externe
Nerambursabile
2 Consilier I rincipal Compartimentul Stare Civila / superior
' P P Resurse Umane P

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile generale previzute de art. 479 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, respectiv:

a) sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

b) sa fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii sau si fi urmat o
forma de perfectionare profesionali cu duratid de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

c)sé fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

d)sd nu aibi o sanctiune disciplinari neradiati in conditiile Codului administrativ.




Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Primiriei Comunei Buteni, in termen de 20 zile
de la data publicérii anuntului, respectiv in perioada 07 noiembrie — 26 noiembrie 2023, inclusiv, si
confin in mod obligatoriu urmitoarele documente:

1. formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 al H.G. nr. 611/2008;
copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in
vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

4. adeverinta eliberatid de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiat.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd tn copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de examen.

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI:

1. proba scrisi, in data de 11 decembrie 2023, ora 10:00, la sediul Primiriei Comunei Buteni;

2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Tematica si bibliografia pentru fiecare post sunt dupd cum urmeazd:

L. Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, din
functia publici de executie din clasa I de consilier achizitii publice, grad profesional principal in
functia publici de executie din clasa I de consilier achizitii publice, grad profesional superior
la Compartimentul Achizitii Publice si Implementare Proiecte Finantate din Fonduri Externe
Nerambursabile

BIBLIOGRAFIE:

Constitutia Roméniei, republicati;

2. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

6. Hotdrdrea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

7. Legea nr.101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificérile si completirile ulterioare;

8. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile gi completirile ulterioare.

o

TEMATICA:
1. Reglementiri privind drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale ale cetédtenilor;



i B

Reglementéri in domeniul functiei publice si a functionarilor publici. Dispozitii generale. Statutul
functionarilor publici;

Reglementiri privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor i libertatilor fundamentale
ale omului, prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare. Prevenirea si combaterea
incitérii la urd si discriminare;

Reglementari privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii i
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziilor;

Reglementéri privind Modalitati de atribuire si organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire;
Reglementdri privind stabilirea garantiei de participare, Stabilirea garantiei de buni executie;
Reglementiri privind contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionals;

Principiile, cadrul general §i procedurile privind formarea, administrarea, angajarea si utilizarea
fondurilor publice, precum si responsabilitifile institutiilor publice implicate in procesul bugetar.

IL. Pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, din

functia publici de executie din clasa I de consilier, grad profesional principal in functia publici
de executie din clasa I de consilier, grad profesional superior la Compartimentul Stare Civili /
Resurse Umane, in data de 11.12.2023, ora 10.00, proba scrisd

BIBLIOGRAFIE

b —

Constitutia Romaéniei, republicati;

. Partea a Vl-a, Titlurile I-III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare; - statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 119/1996, cu privire a actele de stare civild, republicati cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispozitiilor in
materie de stare civild, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. 0O.G. nr.41/2003 privind dobéndirea si schimbarea pe cale administrativi a numelor persoanelor
fizice, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Hotérrea Guvernului 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirie si completirile ulterioare;

9. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii;

10. HG 1336/2022 pentru aprobarca Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si
completirile ulterioare;

11. 2. Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

TEMATICA

1. Constitutia Roméniei;

2. Statutul Functionarilor Publici - Reglementdri in domeniul functiei publice si a functionarilor
publici, precum si organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici; prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publici;

3. Reglementdri privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertitilor fundamentale

ale omului, prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare. Prevenirea si combaterea
incitarii la urd si discriminare;



4. Reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati in domeniul muncii si
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziilor;

Reglementiri in materie de stare civili;

Reglementiri privind aplicarea in mod unitar a dispozitiilor in materie de stare civili;

Reglementri privind dobéndirea si schimbarea pe cale administrativi a numelor persoanelor fizice;
Aplicarea Codului muncii, principii fundamentale;

Salarizarea- salariile de baza si gradatiile;

LI

Notd: Se va avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicdrile,
modificarile §i completdrile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiiriei Comunei Buteni si la secretarul comisiei de
examen, doamna Andras Cosmina, consilier, telefon: 0257/320129.

Afigat in data de 07 noiembrie 2023 la sediul si pe pagina de internet a Primdriei Comunei Buteni
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