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beneficiază, de asemenea, de asistenţă specifică de la FEDR pentru abordarea potenţialelor 

dezavantaje cauzate de gradul de izolare a acestora. 

 

2. FSE – Fondul Social European 

- finanţează educaţia şi formare profesională, adaptabilitatea forţei de munca şi a 

întreprinderilor, incluziunea socială, creşterea eficienţei administrative; 

- investeşte în oameni, punând accentul pe îmbunătăţirea oportunităţilor de ocupare a forţei de 

muncă şi de educaţie în cadrul Uniunii Europene. Acesta vizează, de asemenea, îmbunătăţirea 

situaţiei persoanelor celor mai vulnerabile care se confruntă cu riscul de sărăcie. 

FSE investește în toate regiunile UE. Pentru perioada 2014-2020, FSE va pune accentul pe 

patru dintre obiectivele tematice ale politicii de coeziune: 

 promovarea ocupării forţei de muncă şi sprijinirea mobilităţii lucrătorilor; 

 promovarea incluziunii sociale şi combaterea sărăciei; 

 efectuarea de investiţii în domeniul educaţiei, al formării competenţelor şi al învăţării 

pe tot parcursul vieţii; şi 

 consolidarea capacităţii instituţionale şi a eficienţei administraţiei publice. 

În plus, 20% dintre investiţiile FSE vor viza activităţile de îmbunătăţire a incluziunii sociale şi 

de combatere a sărăciei. Aceasta este cunoscută sub denumirea de concentrare tematică. 

 

 

3. FC – Fondul de Coeziune 

- sprijină investiţii în infrastructura mare de transport şi mediu. 

- Fondul de coeziune este destinat statelor membre al căror venit naţional brut (VNB) pe cap 

de locuitor este mai mic de 90% din media UE. Acesta vizează reducerea disparităţilor 

economice şi sociale şi promovarea dezvoltării durabile.  
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Pentru perioada 2014 – 2020 sunt prevazute 6 programe operaţionale, faţă de 7 programe 

operaţionale existente în perioada 2007 – 2013, respectiv: 

- POS Infrastructura Mare 

- POS Competitivitate 

- PO Regional 

- PO Asistenţa Tehnică 

- POS Capital Uman 

- PO Capacitate Administrativă 
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POLITICA EUROPEANĂ PROGRAM OPERAȚIONAL 

Politica de coeziune POS Infrastructura Mare 

 POS Competitivitate 

 PO Regional 

 PO Asistenţa Tehnică 

 POS Capital Uman 

 PO Capacitate Administrativă 

Cooperare Teritorială 

Europeană 

Programul de Cooperare Teritorială România - Ungaria 

 Programul de Cooperare Teritorială România – Bulgaria 

Politica Agricolă Comună PO Dezvoltare Rurală 

 PO pentru Pescuit 

POS Infrastructura Mare 

Obiectivul tematic 4 : Sprijinirea tranziției către o economie cu emisii scăzute de dioxid de 

carbon în toate sectoarele 

Obiectivul tematic 5: Promovarea adaptării la schimbările climatice, prevenirea și gestionarea 

riscurilor 

Obiectivul tematic 6: Protecția mediului și promovarea utilizării eficiente a resurselor 

 

Obiectivul tematic 7: Promovarea unor sisteme durabile și eliminarea blocajelor din cadrul 

infrastructurii rețelelor majore 

POS Competitivitate 

Obiectiv tematic 1: Consolidarea cercetării, dezvoltării tehnologice și a inovării 

Obiectiv tematic 2: Îmbunătățirea accesului, utilizării și calității tehnologiilor informației și 

comunicațiilor 

Obiectiv tematic 3: Îmbunătățirea competitivității întreprinderilor mici și mijlocii, a sectorului 

agricol (pentru FEADR) și a sectorului de pescuit și acvacultură (pentru FEPAM); 

Obiectiv tematic 8: Promovarea ocupării forței de muncă și sprijinirea mobilității forței de 

muncă 
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Obiectiv tematic 10: Investiții în educație, competențe și învățare pe tot parcursul vieții 

PO Regional 

Obiectivul tematic 1: Consolidarea cercetării, dezvoltării tehnologice și a inovării 

Obiectiv tematic 3: Îmbunătățirea competitivității întreprinderilor mici și mijlocii, a sectorului 

agricol (pentru FEADR) și a sectorului de pescuit și acvacultură (pentru FEPAM) 

Obiectiv tematic 4: Sprijinirea tranziției către o economie cu emisii scăzute de dioxid de 

carbon în toate sectoarele 

Obiectiv tematic 6: Protecția mediului și promovarea utilizării eficiente a resurselor 

Obiectiv tematic 7: Promovarea unor sisteme de transport durabile și eliminarea blocajelor din 

cadrul infrastructurii majore 

Obiectiv tematic 9: Promovarea incluziunii sociale și combaterea sărăciei 

Obiectiv tematic 10: Investiții în educație, competențe și învățare pe tot parcursul vieții 

Obiectiv tematic 11: consolidarea capacității instituționale și o administrației publică eficientă 

POS Capital Uman 

Obiectiv tematic 1: Consolidarea cercetării, dezvoltării tehnologice și a inovării 

Obiectiv tematic 3: Îmbunătățirea competitivității întreprinderilor mici și mijlocii, a sectorului 

agricol (pentru FEADR) și a sectorului de pescuit și acvacultură (pentru FEPAM) 

Obiectiv tematic 8: Promovarea ocupării forței de muncă și sprijinirea mobilității forței de 

muncă 

Obiectiv tematic 9: Promovarea incluziunii sociale și combaterea sărăciei 

Obiectiv tematic 10: Investiții în educație, competențe și învățare pe tot parcursul vieții 

PO Capacitate Administrativă 

Obiectivul tematic 11: Consolidarea capacității instituționale și o administrație publică 

eficientă 

Programul Operaţional Infrastructură Mare 
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Programul Operaţional Infrastructură Mare (POIM) 2014-202026 a fost elaborat pentru a 

răspunde nevoilor de dezvoltare ale României identificate în Acordul de Parteneriat 2014-

2020 şi în acord cu CSC şi Documentul de Poziţie al serviciilor Comisiei Europene. 

Strategia POIM este orientată spre obiectivele Strategiei Europa 2020, în corelare cu PNR şi 

recomandările specifice de ţară, concentrându-se asupra creșterii durabile prin promovarea 

unei economii bazate pe consum redus de carbon prin măsuri de eficienţă energetică şi 

promovare a energiei verzi, precum şi prin promovarea unor moduri de transport prietenoase 

cu mediul şi o utilizare mai eficientă a resurselor. 

Priorităţile de finanţare stabilite prin POIM contribuie la realizarea obiectivului general al 

Acordului de Parteneriat de a reduce disparităţile de dezvoltare economică şi socială dintre 

România şi Statele Membre ale UE, prin abordarea directă a două dintre cele cinci provocări 

de dezvoltare identificate la nivel naţional: Infrastructura şi Resursele. Având în vedere gradul 

ridicat de corelare şi complementaritate a tipurilor de investiţii în infrastructură, precum și 

experienţa perioadei 2007-2013, promovarea investiţiilor în domeniul infrastructurii şi 

resurselor vor fi finanţate în cadrul unui singur program având ca obiectiv global: 

Dezvoltarea infrastructurii de transport, mediu, energie şi prevenirea riscurilor la standarde 

europene, în vederea creării premiselor unei creşteri economice sustenabile, în condiţii de 

siguranță şi utilizare eficientă a resurselor naturale Pentru a răspunde provocărilor din AP şi 

pentru a-şi atinge obiectivul, POIM adresează nevoile de dezvoltare din patru sectoare: 

infrastructura de transport, protecţia mediului, managementul riscurilor şi adaptarea la 

schimbările climatice, energie şi eficienţă energetică, contribuind la Strategia Uniunii pentru o 

creştere inteligentă, durabilă şi favorabilă incluziunii, prin finanţarea a 4 din cele 11 obiective 

tematice stabilite prin Regulamentul nr. 1303/2013: 

• OT4. Sprijinirea trecerii la o economie cu emisii scăzute de dioxid de carbon în toate 

sectoarele, prin susținerea producției de energie din surse regenerabile, măsurilor de eficienţă 

energetică, introducerea tehnologiilor de tip smart 

                                                             
26Programul Operaţional Infrastructură Mare 2014-2020 
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• OT5. Promovarea adaptării la schimbările climatice, prevenirea şi gestionarea riscurilor, prin 

finanţarea măsurilor de prevenire și protecție împotriva riscurilornaturale, menite să atenueze 

şi să combată efectele schimbărilor climatice, și consolidarea capacităţii de intervenţie în 

domeniu 

• OT6. Protejarea şi conservarea mediului şi promovarea utilizării eficiente a resurselor, prin 

promovarea investiţiilor în sistemele de apă şi apă uzată, managementul integrat al deşeurilor, 

protecţia biodiversității şi monitorizarea calităţii aerului 

• OT7. Promovarea transportului durabil şi eliminarea blocajelor apărute în infrastructura 

reţelelor importante, prin sprijinirea investiţiilor în infrastructura pentru toate modurile de 

transport, precum şi în transportul de energie. 

 

POS Competitivitate 

 

. Programul Operațional Competitivitate se subscrie prevederilor Regulamentului (CE) 

nr.1303/2013 privind dispozițiile comune și ale Regulamentului (CE) nr.1301/2013 privind privind 

Fondul european de dezvoltare regională și dispozițiile specifice aplicabile obiectivului referitor la 

investițiile pentru creștere economică și locuri de muncă. 

- Pornind de la analiza nevoilor de dezvoltare realizată la nivel tematic și sectorial și de la 

prioritățile de finanțare enunțate în Acordul de Parteneriat, Programul este elaborat având în vedere 

documentele strategice relevante la nivel European (Strategia Europa 2020, Agenda Digitală 

pentru Europa, inițativele O Uniune a Inovării, O politică industrială pentru era globalizării, 

Programul Orizont 2020, Strategia Uniunii Europeană pentru Regiunea Dunării, etc) și pe baza 

orientărilor documentelor strategice relevante la nivel național (Strategia Națională pentru 

Cercetare, Dezvoltare și Inovare (SNCDI) 2014-2020 și Planul Național pentru CDI; Strategia 

Națională pentru Competitivitate (SNC) 2014-2020; Strategia Națională Agenda Digitală pentru 

România (SNADR) și Planul Național pentru Rețele și Acces de Generație Viitoare (NGN/NGA); 

Strategia de Securitate Cibernetică a României; Planul Național de Reformă; Strategia Națională 

de Sănătate 2014-2020; Strategia sectorială în domeniul culturii și patrimoniului național pentru 

perioada 2014-2020; Strategia Națională privind prevenirea Părăsirii Timpurii a Școlii; Strategia 
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Națională privind Învățarea pe Tot Parcursul Vieții; Strategia Națională privind Învățământul 

Terțiar). Totodată, Programul are în vedere sinergiile cu Strategia Națională de Dezvoltare Rurală 

a României 2014-2020 și cu Strategia Națională a Sectorului Pescăresc 2014-2020., 

Competitivitatea a fost identificată în Acordul de Parteneriat ca fiind una din cele cinci provocări 

privind dezvoltarea României, subliniind necesitatea îmbunătățirii capacității de inovare și cercetare 

pentru dezvoltarea de produse, servicii, afaceri, procese și modele sociale, precum și îmbunătățirea 

mediului de afaceri, prin punerea în aplicare a lanțurilor valorice pe o scară largă și, prin urmare, 

prin crearea de legături în interiorul și în afara țării. România deține o poziție inferioară în ceea ce 

privește competitivitatea raportat la nivelul mediu al UE, iar pentru o treime din domeniile 

menționate în Tabloul de bord stabilit de DG ENTR, există un decalaj considerabil, datorat 

productivității scăzute, nivelului limitat de cercetare în întreprinderi, precum și numărului mic de 

întreprinderi cu o rată mare de creștere. 

POC răspunde, în primul rând, provocării de dezvoltare Competitivitate și Dezvoltare locală 

descrise în cadrul Acordului de Parteneriat și complementar, contribuie la atingerea obiectivelor 

altor trei provocări de dezvoltare, respectiv: Oameni și societate, Infrastructură și Administrație și 

guvernare, permiţând astfel intervenții orizontale în economie și societate. Programul acționează 

prin intermediul a doi vectori - Cercetare, Dezvoltare, Inovare (CDI) şi Tehnologia Informaţiei şi 

Comunicaţiilor (TIC) - și contribuie la atingerea obiectivelor asumate de România în aceste 

domenii, în ceea ce privește Strategia Europa 2020: o strategie europeană pentru creștere 

inteligentă, durabilă și favorabilă incluziunii. 

POC propune soluţii nevoilor și provocărilor legate de nivelul redus al competitivității economice la 

nivel naţional, în special în ceea ce privește (a) sprijinul insuficient pentru cercetare, dezvoltare și 

inovare (CDI) și (b) infrastructura subdezvoltată de TIC și implicit servicii slab dezvoltate. Aceste 

două carențe, alături de alte deficiențe structurale, ca de exemplu, mediul de afaceri fragil sau 

productivitatea scăzută în industrie și servicii, fac imposibilă utilizarea potențialului competitiv 

existent. 

Prin intervențiile sale, Programul contribuie la creșterea competitivității şi la dezvoltarea economică  

prin îmbunătățirea accesului, securității și utilizării TIC și prin consolidarea CDI. Totodată, 

programul contribuie, în mod indirect, la îmbunătățirea unor domenii precum educația, sănătatea și 

cultura, dar și la incluziune socială sau reducerea sărăciei. 
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Tratarea problematicii TIC și CDI în cadrul aceluiași program operațional este justificată strategic 

de rolul multiplicator pe care investițiile în aceste domenii îl pot avea în economie, dar și de 

contribuția directă pe care programul le are la obiectivele de specializare inteligentă, prin 

combinarea inovării la nivel industrial și promovarea de noi oportunități de creștere, în special într-

un număr limitat de domenii prioritare identificate și selectate pentru investițiile bazate pe 

cunoaștere și concentrate pe avantajele comparative ale României. 

Majoritatea activităților economice și sociale includ elemente TIC, care contribuie în mod decisiv la 

creșterea competitivității, la îmbunătățirea calității vieții, la mobilizarea potențialului de dezvoltare 

în ansamblu. Conform SNC 2014-2020, TIC a fost identificat ca sector prioritar pentru România, 

având potențial competitiv pentru dezvoltarea inteligentă. Totodată,  intervențiile orizontale TIC în 

procesele de guvernare, devin factori din ce în ce mai importanţi pentru asigurarea competitivității 

României, prin asigurarea unei infrastructuri TIC furnizată într-un mediu digital eficient 

reglementat și securizat, astfel încât întreprinderile și cetățenii să poată interacționa într-o manieră 

eficientă și eficace cu administrația publică. 

Creșterea investițiilor și stimularea activităților de CDI pot genera competitivitate, specializăre 

inteligentă, valoare adăugată unor procese și servicii, internaționalizare. Mai mult, inovarea, văzută 

ca “transformare”, aplicată în sectoarele de activitate economică, poate contribui la obținerea de 

rezultate valoroase în termeni de eficiență și calitate. Axa prioritară (AP) 1 a POC, ”Cercetare, 

dezvoltare tehnologică și inovare (CDI) în sprijinul competitivităţii economice și dezvoltării 

afacerilor” va susține intervențiile CDI, adresând o serie de nevoi identificate la nivelul Acordului 

de parteneriat: 

– crearea unui mediu CD mai compact şi modern, orientat către nevoile pieței și principiile de 

specializare inteligentă 

– crearea unei culturi antrepronoriale și inovative în domeniul CDI care să contribuie la 

antrenarea și dezvoltarea potenţialului latent în domeniu, la nivel public și privat 

Axa prioritară (AP) 2 a POC, ”Tehnologia Informației si Comunicațiilor pentru o economie digitală 

competitivă” va susține intervențiile în acest domeniul TIC, adresând o serie de nevoi de dezvoltare 

identificate la nivelul Acordului de parteneriat: 

– consolidarea mediului de afaceri digital (e-guvernare, e-commerce, TIC și inovare, e-

cultură) 
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– îmbunătățirea eficienței sistemului privind incluziunea socială și reducerea sărăciei prin 

utilizarea instrumentelor TIC ( e-incluziune, e-sănătate, e-asistență socială) 

– creșterea atractivității învățământului primar și secundar, inclusiv a formării profesionale 

inițiale, prin utilizarea instrumentelor TIC (e-educație) 

– depășirea eșecului de piață prin dezvoltarea infrastructurii NGA și a serviciilor conexe, în 

conformitate cu Strategia Națională Agenda Digitală pentru România și cu Planul Național de 

Dezvoltare a Infrastructurii de tip Rețele de Generație Viitoare (Next Generation Networks - NGN). 

 

Programul Operațional Regional 

 

POR 2014 – 202027 își propune ca obiectiv general creșterea competitivității economice și 

îmbunătăţirea condițiilor de viață ale comunităților locale și regionale prin sprijinirea 

dezvoltării mediului de afaceri, a condițiilor infrastructurale și a serviciilor, care să asigure o 

dezvoltare sustenabilă a regiunilor, capabile să gestioneze în mod eficient resursele, să 

valorifice potențialul lor de inovare și de asimilare a progresului tehnologic. 

 

Obiectivul general al POR va fi realizat prin obiectivele specifice formulate: 

-Crearea şi dezvoltarea entităţilor de inovare şi transfer tehnologic în vederea creşterii 

capacităţii acestora de a realiza servicii tehnologice specifice pentru a stimula iniţiativele 

inovative, susţinerea şi dezvoltarea întreprinderilor inovative 

-Sprijinirea dezvoltării firmelor în vederea creșterii competitivității economiilor regionale și 

creării de locuri de muncă 

-Îmbunătățirea eficienței energetice în clădirile publice 

-Creșterea rolului economic și social al orașelor 

                                                             
27Programul Operaţional Regional 2014-2020 
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-Valorificarea economică durabilă a potențialului turistic cultural și natural al regiunilor 

-Cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane situate în proximitatea retelei 

TEN-T 

-Dezvoltarea accesibilităţii şi calităţii serviciilor sociale şi medicale acordate şi stimularea 

trecerii de serviciile instituţionalizate la serviciile acordate în cadrul comunităţii 

-Reducerea concentrării spaţiale a sărăciei, prin asigurarea unor condiţii proprii de locuit 

pentru comunităţile defavorizate, precum şi prin asigurarea acestora cu servicii de bază - 

medicale, educaţionale, sociale în vederea creşterii gradului de ocupare şi incluziune socială a 

acestora 

-Îmbunătățirea condițiilor infrastructurii educaționale pentru asigurarea premiselor materiale 

necesare unui proces educațional la nivel european 

-Dezvoltarea gradului de acoperire geografică și incluziune a înregistrării proprietăților în 

Sistemul Integrat de Cadastru și Carte Funciară 

 

 

 

POS Capital Uman 

Programul Operaţional Capital Uman28 stabilește prioritățile de investiții, obiectivele și 

acțiunile asumate de către România în domeniul resurselor umane, continuând investițiile 

realizate prin FSE în perioada 2007-2013 și contribuind la atingerea obiectivului general al 

AP 2014-2020, acela de a reduce disparităţile de dezvoltare economică şi socială dintre 

România şi SM ale UE. 

Având la bază nevoile şi provocările, precum şi priorităţile propuse pentru finanţare agreate 

de România la nivelul AP 2014-2020, în conformitate cu prevederile Cadrului Strategic 
                                                             
28Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020 
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Comun şi cu Documentul de Poziţie al serviciilor CE, POCU este elaborat în strânsă corelare 

cu documentele strategice relevante la nivel european şi naţional. 

Strategia POCU urmărește integrarea nevoilor de dezvoltare a resurselor umane în ansamblul 

programelor și politicilor publice ale României, ca SM al UE și are în vedere, în primul rând, 

valorizarea capitalului uman, ca resursă pentru o dezvoltare sustenabilă în viitor. 

Cu intervenţii integrate planificate în domeniul ocupării forţei de muncă, al incluziunii sociale 

și educaţiei, POCU va funcţiona ca un mijloc de stimulare a creşterii economice şi a coeziunii 

şiva susţine atingerea obiectivelor stabilite în cadrul altor provocări de dezvoltare - 

competitivitate, infrastructură, administrare şi guvernanţă - contribuind astfel la îndeplinirea 

obiectivelor asumate de România în contextul Strategiei Europa 2020 pentru o creştere 

inteligentă, durabilă şi favorabilă incluziunii. 

Schimbările așteptate în urma intervențiilor prin POCU în domeniul incluziunii sociale și 

pentru combaterea sărăciei sunt următoarele: 

• Reducerea sărăciei și a riscului de excluziune socială în rândul grupurilor țintă identificate 

mai sus, prin măsuri integrate (educație, angajare, locuire, asistență socială și medicală și 

acțiuni direcționate către combaterea discriminării) 

• Reducerea decalajelor existente 

• Creşterea gradului de incluziune socială a grupurilor vulnerabile 

• Promovarea economiei sociale și sprijinirea entităților de economie socială, în vederea 

integrării sociale și pe piața muncii a grupurilor vulnerabile 

• Îmbunătățirea accesibilității la servicii sociale și a calității acestora 

• Asigurarea unui serviciu public de asistență socială funcțional în fiecare unitate 

administrativ-teritorială 

• Creşterea gradului de acoperire şi a calităţii serviciilor sociale la nivel local 

• Creșterea capacității beneficiarilor de a accesa şi utiliza serviciile destinate copilului şi 

familiei, precum şi altor grupuri vulnerabile 
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• Generalizarea măsurilor de prevenire menite să reducă riscul de separare a copilului de 

familie şi instituţionalizarea acestuia 

• la îngrijire comunitară pentru copiii lipsiți de îngrijire părintească și dezvoltarea de servicii 

comunitare care sș prevină abandonul și abuzul asupra copiilor 

• Creşterea gradului de acoperire cu servicii de sănătate la nivel comunitar, în mediul rural 

şi/sau comunităţi izolate fără acces la servicii de asistenţă primară 

• Creşterea accesului şi a calităţii serviciilor de sănătate şi asigurarea continuumului de 

îngrijire 

• Îmbunătățirea eficacității sistemelor de asistenţă socială şi medicală prin utilizarea TIC 

 

 

 

 

PO Capacitate Administrativă 

Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014 – 2020 (POCA)29 își propune să 

consolideze capacitatea administrativă a autorităților și instituțiilor publice de a susţine o 

economie modernă și competitivă, abordând provocarea 5 „Administrația și guvernarea” și 

provocarea 2 „Oamenii și societatea” din Acordul de Parteneriat al României. 

Programul este finanțat din Fondul Social European (FSE), în cadrul obiectivului tematic nr. 

11 „Consolidarea capacității instituționale a autorităților publice și a părților interesate și 

eficiența administrației publice”. 

POCA are rolul de a contribui la crearea unei administrații publice moderne, capabilă să 

faciliteze dezvoltarea socio-economică a țării, prin intermediul unor servicii publice 

                                                             
29Programul Operaţional Capacitate Administrativă 2014-2020 
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competitive, investiții și reglementări de calitate, contribuind astfel la atingerea obiectivelor 

Strategiei Europa 2020. Pentru a putea îndeplini acest rol, administrația publică are nevoie de 

resurse umane competente și bine gestionate, un management eficient și transparent al 

cheltuielilor publice, o structură instituțional-administrativă adecvată, precum și de proceduri 

clare, simple și predictibile de funcționare. O astfel de administrație trebuie să fie capabilă să 

ofere decidenților politici instrumentele necesare fundamentării și implementării unor politici 

publice în interesul cetățenilor. 

POCA va finanța intervenții în cadrul a 3 axe prioritare după cum urmează: 

-prima axă susține măsuri de îmbunătățire a procesului decizional și de eficientizare a 

cheltuirii banilor publici, de reformare a managementului resurselor umane din administrația 

publică, de îmbunătățire a calității reglementărilor și politicilor publice (inclusiv simplificare 

pentru mediul de afaceri și cetățeni), concomitent cu dezvoltarea și implementarea de 

mecanisme de coordonare/cooperare/consultare atât între structurile administrației publice cât 

și între acestea și societatea civilă, partenerii sociali și mediul academic, precum și de 

eficientizare a sistemului judiciar; 

-a doua axă vizează măsuri de susținere a unui management performant la nivelul autorităților 

și instituțiilor publice locale, creșterea transparenței, integrității și responsabilității la nivelul 

autorităților și instituțiilor publice în ansamblu, precum și îmbunătățirea accesului și a calității 

serviciilor furnizate de sistemul judiciar, inclusiv prin asigurarea unei transparențe și 

integrități sporite la nivelul acestuia, 

-a treia axă asigură asistența tehnică pentru implementarea programului. 
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Obiective strategice la nivelul comunei Buteni: 

1. OS (1)  Sprijinirea modernizării șidezvoltării infrastructurii majore 

Domeniu major : Infrastructura majoră 

OS 1.1 Modernizarea unei rețele de străzi de interes local, până în 2020  

OS 1.2 Dezvoltarea sistemului de canalizare al comunei Buteni, cu finalizare la 

nivelul anului 2020 

 

2. OS (2) Sprijinirea dezvoltării  locale prin pachete de acțiuni integrate  

Domeniu major: Dezvoltare locală 

OS 2.1 Sprijinirea serviciilor cu plus valoare locală, cu operaționalizare până în 

2020 

OS 2.2 Stimularea activităților suport pentru mediul de afaceri, cu orizont 2020 

 

3. OS (3) Sprijinirea cultelor, culturii locale și a factorilor culturali de importanță 

majoră 

Domeniu major: Cultură și culte 

OS 3.1  Sprijinirea unui program complex de dezvoltare a infrastructurii de suport a 

culturii și cultelor până în 2020 

OS 3.2 Promovarea activităților cultural –sportive și a celor de agrement, cu 

operaționalizare în orizontul de timp 2020 

 

4. OS (4)  Dezvoltarea și diversificare serviciilor sociale adesate comunității din 

Buteni 

Domeniu major: Social și servicii sociale 

OS 4.1 Creșterea calității și a valorii adăugate a serviciilor sociale, cu perioadă de 

evaluare la nivelul anului 2020 

OS 4.2 Construirea unei infrastructuri moderne de suport a serviciilor sociale, până 

în 2020 

 

5. OS (5) Sprijinirea modernizării infrastructurii educaționaleși a 

mediuluieducațional 
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Domeniu major: Educație 

OS 5.1  Creșterea calității actului educațional și stimularea performanțelor 

deopotrivă a cadrelor didactice, dar și a beneficiarilor educației ( preșcolari și 

școlari), cu evaluare la nivelul 2020. 

OS 5.2 Modernizarea sistemului educațional prin construirea și dotarea 

infrastructurii suport ( creșă și grădiniță) cu termen de finanlizare 2020 

 

6. OS (6) Sprijinireamodernizării administrației publice locale și a serviciilor 

afrente 

Domeniu major:  Administrație locală 

OS 6.1 Modernizarea sistemului de administrare locală prin dezvoltarea de planuri 

și strategii specifice, cu finalizare până în 2020 

OS 6.2 Investiții în creșterea competențelor profesionale a angajaților din 

administrația publică locală, prin programe de dezvoltare personală, până în 2020 

 

 

Prin punerea în practică a obiectivelor strategice și a obiectivelor specifice, comuna 

Buteni își va putea îndeplini programul de dezvoltare asumat pentru oriezontul anilor 

2020. 

Obiectivele strategice sunt puse în practică prin intermediul obiectivelor specifice, 

care la rândul lor vizează atingerea unor ținte asumate pentru comuna Buteni la nivelul 

orizontului de timp 2020. 

Ținte propuse de a fi atinse prin intermediul prezentei strategii de dezvoltare la nivelul 

anului 2020: 

 

Obiectivul Strategic (1) Sprijinirea modernizării șidezvoltării infrastructurii 

majore 

T.1.1 Racordarea în cadrul rețelei actuale de canalizare a cel puțin unui procent de 

40%  suplimentar la totalul actual de gospodării conectate 

T 1.2 Modernizarea a cel puțin 30% totalul actual al străzilor comunale 

T 1.3 Extinderea rețelei de drumuri cu cel puțin 20% față de situația actuală 

T 1.5 Extinderea cu cel puțin 40% a rețelei actuale de poduri și podețe 
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Obiectivul Strategic (2)Sprijinirea dezvoltării  locale prin pachete de acțiuni 

integrate 

 T 2.1 Creșterea vizibilității activităților de dezvoltare locală cu cel puțin 40% față de 

situația actuală 

 T 2.2 Construirea unui centru de susținere și dezvoltare a afacerilor în comuna Buteni 

 T 2.3 Înființarea unei societăți de prestări servicii pentru dezvoltarea locală a comunei 

Buteni 

 T 2.4 Încurajarea dezvoltării a cel puțin 30% mai multe IMM-uri față de situația 

actuală  

 

Obiectivul Strategic (3) Sprijinirea cultelor, culturii locale și a factorilor culturali 

de importanță majoră 

 

T.3.1 Desfășurarea cu cel puțin 40% mai multe evenimente culturale ca în momentul 

de față în comuna Buteni 

 

T 3.2 Construirea unui complex de agrement cu stadion în comuna Buteni 

 

T 3.3 Construirea unei case de prăznuire și a unei case parohiale  

 

 

Obiectivul Strategic (4) Dezvoltarea și diversificare serviciilor sociale adesate 

comunității din Buteni 

 

 T.4.1 Creșterea calității serviciilor medicale cu cel puțin 40% față de situația actuală 

 

 T 4.2 Creșterea calității serviciilor de asistență socială cel puțin 40% față de situația 

actuală 

 

 T 4.3 Construirea, dotarea și amenajarea unui centru social pentru tineri și vârstnici în 

comuna Buteni 
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Obiectivul Strategic (5) Sprijinirea modernizării infrastructurii educaționaleși a 

mediuluieducațional 

 

T 5.1 Creșterea calității actului educațional cu cel puțin 50% față de situația actuală 

 

T 5.2 Construirea, dotarea și amenajarea unei săli de sport în comuna Buteni 

 

T 5.3 Construirea, dotarea și amenajarea unei creșe 

 

T 5.4 Construirea, dotarea și amenajarea unui centru de tip after school 

 

 

Obiectivul Strategic (6) Sprijinireamodernizării administrației publice locale și a 

serviciilor afrente 

 

T. 6.1 Creșterea calității actului de administrare publică cu cel puțin 40% față de 

situația actuală 

 

T 6.2 Realizarea unor planuri de dezvoltare și a unor strategii noi de gestionare 

eficientă a comunei Buteni în orizontul 2020 

 

T 6.3 Investiții în creșterea competențelor profesionale și administrative a 

funcționarilor publici și a personalului contractual din Primăria Buteni, prin 

participarea la cursuri, schimburi de experiență, mobilități etc.  

 

Obiectivele strategice propuse pentru  dezvoltarea strategiei: 

Obiectivele strategice sunt fundamentate prin intermediul unui set de obiective specifice 

proprii fiecărui obiectiv strategic și puse în practică prin intermediul măsurilor de acțiune. 

În continuare sunt prezentate detaliat obiectivele strategice: 

 



STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALĂ A COMUNEI BUTENI 

2015 - 2020 

131 
 

1. Corelarea Strategiei de dezvoltare a comunei Buteni 2014 -2020 cu Strategia de 

dezvoltare durabilă a României 2013 - 2020 -2030 

Scurt preambul: 

România a inițiat la nivelul anului 2008 un document de importanță strategică 

deosebită, ce vizează principiile fundamentale care stau la baza dezvoltării durabile a 

țării pe termen mediu și lung, în contextul dezvoltării ca stat membru UE, care 

respectă acordurile semnate cu instituțiile Uniunii Europene și care își corelează 

dezvoltarea cu viziunea strategică a Uniunii30. 

Principalele obiective strategice pe care România și le-a asumat ca stat membru la 

nivelul anului 2008, vizează trei orizonturi specifice de timp, ce sunt prezentate mai 

jos: 

Orizont 2013: Încorporarea organică a principiilor și practicilor dezvoltării 

durabile în ansamblul programelor și politicilor publice ale României ca stat 

membru al UE. 

 

Orizont 2020: Atingerea nivelului mediu actual al țărilor Uniunii Europene la 

principalii indicatori ai dezvoltarii durabile. 

 

Orizont 2030: Apropierea semnificativă a României de nivelul mediu din acel an al 

țărilor membre ale UE din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltării durabile. 

În completarea obiectivelor ce derivă din strategiile, planurile și programele naționale 

de dezvoltare, strategia stabilește direcțiile principale de acțiune pentru însușirea și 

aplicarea principiilor dezvoltării durabile în perioada imediat urmatoare: 

Corelarea rațională a obiectivelor de dezvoltare, inclusiv a programelor cu profil inter-

sectorial și regional, cu potențialul și capacitatea de susținere a capitalului natural; 

D1. Modernizarea accelerată a sistemelor de educație și formare profesională și de 

sănătate publică, ținând seama de evoluțiile demografice nefavorabile și de impactul 

acestora asupra pieței muncii; 

D2. Folosirea celor mai bune tehnologii disponibile, din punct de vedere economic și 

                                                             
30Documentul cadru la Strategiei de dezvoltare durabilă a României orizont 2013 -2020-2030 
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ecologic, în deciziile de finanțare din fonduri publice pe plan național, regional și local 

și stimularea unor asemenea decizii din partea capitalului privat; introducerea fermă a 

criteriilor de eco-eficiența în toate activitățile de producție sau servicii; 

D3. Anticiparea efectelor schimbărilor climatice și elaborarea atât a unor soluții de 

adaptare pe termen lung, cât și a unor planuri de măsuri de contingență inter-sectoriale, 

cuprinzând portofolii de soluții alternative pentru situații de criză generate de  

fenomene naturale sau antropice; 

D4. Asigurarea securitații si siguranței alimentare prin valorificarea avantajelor 

comparative ale României în privința dezvoltării producției agricole, inclusiv a 

produselor organice; corelarea măsurilor de creștere cantitativă și calitativă a 

producției agricole în vederea asigurării hranei pentru oameni și animale cu cerințele 

de majorare a producției de biocombustibili, fără a face rabat de la exigențele privind 

menținerea și sporirea fertilității solului, biodiversitații si protejarii mediului; 

D5. Necesitatea identificarii unor surse suplimentare de finanțare, în condiții de 

sustenabilitate, pentru realizarea unor proiecte și programe de anvergură, în special în 

domeniile infrastructurii, energiei, protecției mediului, siguranței alimentare, educației, 

sănătății si serviciilor sociale; 

D6. Protecția și punerea în valoare a patrimoniului cultural și natural național; 

racordarea la normele și standardele europene privind calitatea vieții să fie însoțită de 

revitalizarea, în modernitate, a unor moduri de viețuire tradiționale, în special în 

zonele montane și cele umede. 

 

Corelarea la nivelul celor două strategii: Strategiile corelează la nivel de domenii 

majore (pentru Strategia 1), respectiv obiective strategice ( pentru Strategia 2) 
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Strategia de dezvoltare 

durabilă a României 

2013 -2020 -2030 

(Strategia1) 

Obiective strategice ale strategiei de dezvoltare 

a comunei Buteni 2014 -2020 (Strategia 2) 

Domenii strategice O 1 O2 O3 O4 O5 O6 

D1   X  X X 

D2 X X     

D5  X     

D6    X   

 

2. Corelarea Strategiei de dezvoltare a comunei Buteni 2014 -2020 cu prevederile 

Acordului de Parteneriat România – Uniunea Europeană 2014 -2020 

 

Scurt preambul: 

Acordul de parteneriat semnat la nivelul lunii august 2014 de Guvernul României cu 

Comisia Europeană, reprezintă în fapt o abordare strategică asupra fondurilor care vor 

fi accesate de țara noastră în orizontul 2014 -2015, prin intermediul a 5 fonduri 

structurale și de inCentruiții europene: Fondul European de Dezvoltare Regională 

(FEDR), Fondul de Coeziune (FC), Fondul Social European (FSE) și Fondul European 

pentru pescuit și afaceri maritime.31 

Acordul de parteneriat vizează următoarele provocări și priorități aferente: 

P1: promovarea competitivității și a dezvoltării locale, în vederea consolidării 

sustenabilității operatorilor economici și a îmbunătățirii atractitivtății regionale 

P2: Dezvoltarea capitalului uman prin creșterea ratei de ocupare a forței de muncă și a 

numărului de absolvenți din învățământul terțiar, oferind totodată soluții pentru 

provocările sociale severe și combaterea sărăciei, în special la nivelul comunităților 

defavorizate sau marginalizate ori în zonele rurale 

P3: dezvoltarea infrastructurii fizice, atât în sectorul TIC, cât și în sectorul 

transporturilor, în vederea sporirii accesibilității regiunilor din România și a 

atractivității acestora pentru finanțatori 

                                                             
31Ministerul fondurilor europene – Rezumatul Acordului de parteneriat cu România, 2014 -2020 
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P4: încurajarea utilizării durabile și eficiente a resurselor naturale prin promovarea 

eficienței energetice, a unei economii cu emisii reduse de carbon, a protecției mediului 

și a adaptării la schimbările climatice 

P5: consolidarea unei administrații publice moderne și profesioniste prin intermediul 

unei reforme sistemice, orientată către soluționarea erorilor structurale de guvernanță 

Corelarea la nivelul celor două strategii: Strategiile corelează la nivel de domenii majore 

(pentru Strategia 1), respectiv obiective strategice ( pentru Strategia 2) 

 

Acordul de 

Parteneriat România 

– UE 2014 -2020 

(Strategia1) 

Obiective strategice ale strategiei de dezvoltare 

a comunei Buteni 2014 -2020 (Strategia 2) 

Priorități naționale O 1 O2 O3 O4 O5 O6 

P1  X     

P2    X X  

P3 X      

P5      X 

 

3. Corelarea Strategiei de dezvoltare a comunei Buteni 2014 -2020 cu strategia de 

dezvoltare a Uniunii Europene Orizont 2020 

Scurt preambul 

În anul 2010, Uniunea Europeană împreună cu statele membre, au lansat o strategie 

pentru creștere durabilă a următorului deceniu. Strategia  poartă denumirea de Europa 2020. 

În cadrul strategiei Europa 2020, la nivelul Uniunii Europene, sunt stabilite 5 obiective 

care vizează ocuparea forței de muncă, inovația, educația, incluziunea socială și clima/energia 

și 7 inițiative emblematice. 

Indicatorii celor 5 obiective la nivelul Uniunii Eurpene sunt: Asiaaaagurarea ocupării 

forței I1: Asigurarea ocupării forței de muncă a unei rate de 75% dintre cetățenii cuprinși între 

vârsta de 20 -64 ani 

I2: Alocarea a 3% din PIB-ul Uniunii Europene în sectorul de cercetare dezvoltare 

I3: Limitarea emisiilor de gaze cu efect de seră cu 20% față de nivelurile din 1990, 

creând 20% din nevoile legate de energia electrică din surse regenerabile și creșterea 

eficienței energetice cu 20% 
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I4: Reducerea ratei abandonului școlar la sub 10% și cel puțin un procent de 40% din 

persoanele cu vârsta cuprinsă între 30 și 34 de ani, care au terminat un program din 

învățământul superior, sau echivalentul acestuia 

I5: Reducerea a cel puțin unui număr de 20.000.000 de persoane expuse riscului de 

sărăcie sau excluziune socială 

Scopul obiectivelor este de a genera un impuls, pentru ca fiecare stat membru al 

Uniunii Europene să facă tot posibilul pentru a progresa în domenii-cheie pentru dezvoltarea 

economiei și a calității vieții. 

Conform strategiei, bugetul Uniunii Europene nu dorește să finanțeze ceea ce poate fi 

acoperit deja de către bugetele naționale, sunt vizate în general zonele în care finanțarea aduce 

un plus de valoare, se finanțează ceea ce nu este finanțat sau ceea ce ar fi prea scump pentru a 

fi finanțat din bugetele naționale.32 

 

Corelarea cu la nivelul celor două strategii:Strategiile corelează la nivel de indicatori 

strategici (pentru Strategia 1), respectiv obiective strategice ( pentru Strategia 2) 

 

Strategia de 

dezvoltare a UE 

Orizont -2020 

(Strategia 1) 

 

Obiective strategice ale strategiei de dezvoltare  

a comunei Buteni 2014 -2020 (Strategia 2) 

Indicatori strategici O 1 O2 O3 O4 O5 O6 

I1    X   

I2  X     

I4    X X  

I5    X X  

 

 

 

 

 

                                                             
32 http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/targets/index_ro.htm 
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Planul local de acțiune al comunei Buteni, județul Arad  

pentru orizontul 2014 -2020 

Obiectiv Strategic Obiective 

specifice 

Măsuri Proiecte 

OS (1) Sprijinirea 

modernizării 

șidezvoltării 

infrastructurii majore 

OS 1.1 

Modernizarea 

unei rețele de 

străzi de interes 

local, până în 

2020  

 

Realizarea 

documentației de 

proiect pentru obținerea 

finanțărilor ( studiile de 

fezabilitate și cererile 

de finanțare) 

 

Elaborarea de planuri 

de urbanism și 

sistematizare 

 

Întocmirea planurilor  

de dezvoltare integrate 

a infrastructurii locale 

 

OS 1.2 

Dezvoltarea 

sistemului de 

canalizare al 

comunei Buteni, 

cu finalizare la 

nivelul anului 

2020 

 

 

OS 1.3 

Amenajarea unui 

sistem complex de 

poduri și podețe, 

având orizontul de 

timp 2020 
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OS (2) Sprijinirea 

dezvoltării  locale prin 

pachete de acțiuni 

integrate 

OS 2.1 Sprijinirea 

serviciilor cu plus 

valoare locală, cu 

operaționalizare 

până în 2020 

 

 

 

Realizarea unui plan de 

acțiune în domeniul 

sprijinirii IMM-urilor și 

a inițiativelor de 

dezvoltare locală 

 

 

Realizarea 

documentației de 

proiect, în vederea 

accesării fondurilor de 

finanțare  aferente 

acestei măsuri 

 

 

OS 2.2 Stimularea 

activităților suport 

pentru mediul de 

afaceri, cu orizont 

2020 

 

 

OS (3) Sprijinirea 

cultelor, culturii locale 

și a factorilor culturali 

de importanță majoră 

 

OS 3.1  Sprijinirea 

unui program 

complex de 

dezvoltare a 

infrastructurii de 

suport a culturii și 

cultelor până în 

2020 

Elaborarea programului 

complex de dezvoltare 

a infrastructurii suport a 

culturii și cultelor 

 

Realizarea unui plan de 

promovare  a 

activităților cultural –

sportive 

 

 Realizarea 

documentației de 

proiect, în vederea 

accesării fondurilor de 

finanțare  aferente 

acestei măsuri 

 

OS 3.2 

Promovarea 

activităților 

cultural –sportive 

și a celor de 

agrement, cu 

operaționalizare 

în orizontul de 

timp 2020 
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OS (4) Dezvoltarea și 

diversificare serviciilor 

sociale adesate 

comunității din Buteni 

 

OS 4.1 Creșterea 

calității și a valorii 

adăugate a 

serviciilor sociale, 

cu perioadă de 

evaluare la nivelul 

anului 2020 

 

Elaborarea unui plan 

integrat de acțiune în 

domeniul serviciilor 

sociale 

 

Elaborarea unei 

strategii de dezvoltare 

și îmbunătățire a 

calității serviciilor 

medicale în comuna 

Buteni 

 

 

Realizarea 

documentației de 

proiect, în vederea 

accesării fondurilor de 

finanțare  aferente 

acestei măsuri 

OS (5) Sprijinirea 

modernizării 

infrastructurii 

educaționaleși a 

mediuluieducațional 

 

 

 

OS 5.1  Creșterea 

calității actului 

educațional și 

stimularea 

performanțelor 

deopotrivă a 

cadrelor didactice, 

dar și a 

beneficiarilor 

educației ( 

preșcolari și 

școlari), cu 

evaluare la nivelul 

 

 

Elaborarea unei 

strategii a educației și a 

unui plan de valorizare 

a rezultatelor educației 

 

Promovarea unor 

politici educaționale 

moderne, axate pe 

identificarea 

competențelor și 

abilităților școlarilor și 

ghidarea acestora în 
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2020. 

 

planul carierei 

 

 

Realizarea unei strategii 

de valorificare a 

potențialului 

educational la nivelul 

comunei Buteni 

 

 

Realizarea 

documentației de 

proiect, în vederea 

accesării fondurilor de 

finanțare  aferente 

acestei măsuri 

OS (6) 

Sprijinireamodernizării 

administrației publice 

locale și a serviciilor 

afrente 

 

OS 6.1 

Modernizarea 

sistemului de 

administrare 

locală prin 

dezvoltarea de 

planuri și strategii 

specifice, cu 

finalizare până în 

2020 

 

Elaborarea unei 

strategii de dezvoltare a 

administrației publice 

locale pentru orizontul 

2020 

 

Realizarea unui plan de 

carieră și de dezvoltare 

a abilităților și 

competențelor 

profesionale a 

funcționarilor publici și 

a personalului 

contractual în comuna 

Buteni 

 

Elaborarea 
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documentației de 

proiect pentru accesarea 

PODCA 

 

 

 

 

 

 

Proiecte propuse spre accesare și implementare în comuna Buteni pentru orizontul 2015 

-2020 

Nr.crt 

proiect 

Nume proiect Sursa de 

finanțare 

Valoare 

proiect (lei) 

Prioritate Perioada 

1 Modernizarea și 

extinderea rețelei de 

străzi și drumuri 

comunale în Buteni 

 

 

PNDR 8.000.000 1 2014-2020 

2 Modernizarea 

sistemului de 

iluminatîn comuna 

Buteni 

 

 

PNDR 4.000.000 2 2014-2020 

3 Modernizarea 

sistemului de 

canalizare în comuna 

Buteni 

 

PNDR 4.500.000 3 2014-2020 

4 Construirea unui PNDR 2.000.000 4 2014-2020 
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centru cultural 

memorial Arsenie 

Boca în comuna 

Buteni 

 

5 Construirea, 

amenajarea și dotarea 

cu echipamente 

moderne a unei săli de 

sport în comuna 

Buteni 

 

 

PNDR 1.200.000 5 2014-2020 

6 Construirea unui 

complex de agrement 

cu stadion, în comuna 

Buteni 

 

 

 

POR/PNDR 4.000.000 6 2014-2020 

7 Construirea, 

amenajarea și dotarea 

unei grădinițe în 

comuna Buteni 

 

 

 

 

 

 

PNDR 2.200.000 7 2014-2020 

8 

 

Construirea, 

amenajarea și dotarea 

POR/PNDR 1.300.000 8 2014-2020 
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unei centru de tip 

social pentru copii și 

vârstnici 

9 

 

 

Construirea unui 

centru de susțienere și 

dezvoltare a afacerilor 

în comuna Bucovâț 

POR/PNDR 1.200.000 9 2014-2020 

10 

 

 

Înființarea unui centru 

de tip after school în 

comuna Buteni 

 

POCU/PNDR 1.600.000 10 

 

 

2014-2020 

11 

 

 

 

 

Construirea unui 

centru regional de 

promovare , 

dezvoltare a afacerilor 

și impulsionarea 

creerii de noi locuri de 

muncă 

POCU/POR 1.300.000 11 2014-2020 

12 

 

 

 

Construirea unui parc 

de agrement în 

comuna Buteni 

PNDR 1.200.000 12 2014-2020 

13 

 

 

Program complex de 

planuri de dezvoltare 

locală și regională a 

comunei Buteni 

PODCA 450.000 13 2014-2020 

14 

 

Sistem integrat de 

formare profesională a 

angajaților din 

administrația publică 

locală și a 

personalului suport 

PODCA 600.000 14 2014 -

2020 

Legendă: 
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PNDR – Programul Național de Dezvoltare Rurală 

POC – Programul Operațional Competitivitate 

POR – Programul Operațional Regional 

POCU – Programul Operațional Capital Uman 


